COMITE PARA LA

_PREVENCION _
DE LA TORTURA "2021: Aﬁ9 del Irppenetrable Chaquefio, Departamento

CHACO General Gllemes

RESISTENCIA, 08 de noviembre de 2021.

VISTO:

La Resolucién N° 02/21 del Tribunal ad hoc que aprueba la némina de las/los
postulantes que han alcanzado el puntaje minimo para pasar a la etapa de oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que para la etapa de oposicién el Tribunal ad hoc recepciond la
renuncia al Concurso de la postulante Raquel Adriana CARMONA D.N.I. N° 30.422.097,

Que el postulante Dardo Alberto SOLARI D.N.I. N° 29.989.522 no
present6 la documentacién requerida para la verificacion de los antecedentes
presentados en forma digital,

Que finalizado el periodo de adhesiones e impugnaciones, ingresé
la totalidad de 30 (TREINTA) adhesiones y ninguna impugnacion.

Que en la fecha se realizaron las primeras entrevistas a los
postulantes que cumplimentaron los requisitos segun los parametros expuestos en las
Bases del Concurso Publico de Antecedentes para la seleccién del Secretario/a
Ejecutivo/a del Comité para la Prevencion de la Tortura de La Provincia Del Chaco/
CPTCh (Art. 28 Ley 3264-B), aplicando los criterios contenidos en el Anexo | de |a
Resolucion N° 01/21,

Que luego de un extenso analisis, el Tribunal ad hoc determing la
nomina de postulantes que participara de la segunda entrevista de oposicion, la cual
consiste en la defensa del Plan Operativo de Gestion cuya presentacion en tiempo y
forma sera un requisito para la participacién en la misma,

Que, en consecuencia, es procedente el dictado del presente
instrumento legal;

Por ello;

EL TRIBUNAL AD HOC DE SELECCION DE LA/DEL SECRETARIA/O
EJECUTIVA/O DEL COMITE PROVINCIAL DE PREVENCION DE LA TORTURA Y
OTROS TRATOS O PENAS CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES DE
CHACO

RESUELVE:

1°) EXCLUYESE de |a etapa de oposicion a la postulante Raquel Adriana CARMONA
D.N.I. N° 30.422.097 y el postulante Dardo Alberto SOLARI D.N.I. N° 29.989.522, por
los motivos expuestos en los considerandos de la presente.
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2°) APRUEBASE la némina de las y los
presente, quienes alcanzaron los conteni

a la siguiente etapa de oposicién prevista para €
3°) RATIFIQUESE la "Guia de contenidos minimos para ol Plan Operativo de Gestion

expresada en el Anexo |l que forma parte de la presente.

4°) Notifiquese y publiquese en el Boletin Oficial y en la pagina web del Comité para la
Prevencion de la Tortura.

5°) Registrese y oportunamente archivese.
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ANEXO | A LA RESOLUCION N° 03-21

NOMINA DE POSTULANTES ADMITIDOS A LA SEGUNDA ETAPA DE OPOSICION

1. MARTURET, Fernando Nahuel, D.N.I. N° 34.891.689
2. MORAN, Maria Natalia, D.N.|. N° 28.605.907
3. NAZARUKA, Selva Anahi, D.N.I. N° 34.896.101

4. QUIROZ, Sergio Luis, D.N.I. N° 21.351.157

r

L Seyergaar] it W
mu CANTERDS prosidenta |
Mlembrd Yltular Comilé Prevergida de O Tarpny
s Tortura FAGHILST NTL THACC g
e

PROVINCIA DL OMACO

JuegzZ
CAMARA PRIMERA EN LO CRIMIN/

I U D Digitally signed
by IUD Alan
Date: 2021.11.10

Alan 10:52:54 -03'00"

Escaneado con CamScanner



N PREVENCION
| §
~ DE LA TORTU RA "2021: Afio del Impenetrable Chaquefo, Departamento

CHACO General Gijemes'

ANEXO Il A LA RESOLUCION N° 03-21

GUIA DE CONTENIDOS MiNIMOS PARA EL PLAN OPERATIVO DE GESTION

Los/as postulantes admitidos/as a la segunda etapa de oposicion deberan presentar un
Plan Operativo de Gestion segun los contenidos expresados a continuacion.

1) El plan debera incluir, de manera sucinta -es decir. sin un desarrollo extenso de
cada aspecto qué lo conforme-, lo que el/la postulante considere propuestas
innovadoras que den soporte al organismo teniendo en cuenta la estructura del
mismo, los principios por los que se rige y las funciones asignadas al Secretario
Ejecutivo. Para ello, tener en cuenta lo siguiente:

a. Las funciones del Secretario Ejecutivo descriptas en la Ley 3264 B:

b. De la Secretaria Ejecutiva dependen las areas de maestranza, movilidad,

mesa de entradas y salidas;

c. Las areas que componen la estructura del Comité son: Monitoreo e

Intervenciones. Juridica. Administracién. Promocin y Comunicacion.
Pueblos Originarios.

N
—

El plan no debera exceder las 3000 palabras. Debera ser presentado por correo
electronico a la direccion sec.ejecutiva.cptch@gmail.com, como documento
adjunto en formato de Documento Portatil (PDF). Estos documentos se admitiran

hasta las 23:59 horas del lunes 15 de noviembre de 2021 La presentacion en

tiempo y forma del Plan Operativo de Gestion sera un requisito para la
participacion en la segunda entrevista.

3) En la segunda entrevista prevista para el 17 de noviembre de 2021 de 14 a 18
horas en Arturo lllia 474 de Resistencia, sede del Comité para la Prevencion de
la Tortura, dispondran de veinte minutos cada uno/a para exponer ante el jurado
el plan referido en el parrafo anterior. Podran complementar la presentacion con
el soporte visual que consideren adecuado. Finalizada la exposicion, en los
siguientes cuarenta minutos el tribunal hara preguntas al/a la postulante respecto
del Plan de Gestion presentado o sobre otras cuestiones de gestion no incluidas
en el plan pero que el jurado considere relevantes para complementar esta etapa
de la evaluacion.
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